IHRE ZUKUNFT
IN UNSEREM TEAM

Einkaufer
(m/w) in Vollzeit

lhre Aufgabe:

In Threm neuen Job werden Sie Teil des Einkaufsteams in Trier.
Sie sorgen darin z. B. furr die reibungslose Materialbeschaffung
fur das Produktionswerk in Trier. Ihre Aufgaben liegen auBerdem
in der Angebots- und Rechnungspriifung, der SAP-Stammdaten-
pflege wie gleichsam auch in der Terminkoordination mit den
Lieferanten. In diesen Prozessen stimmen Sie sich mit der
zentralen Einkaufsabteilung in Luxemburg ab, sowie mit
anderen relevanten internen Abteilungen unseres Unternehmens.
Zusatzlich zum Tagesgeschaft unterstiitzen Sie die Einkaufsleitung
in strategischen Themenfeldern wie z. B. den Einkaufsverhand-
lungen und der Optimierung des Lieferantenpools.

lhr Anforderungsprofil:
Sie verfligen Uber eine abgeschlossene kaufméannische
Berufsausbildung und Berufserfahrung im Einkaufsbereich.
Des weiteren sollten Sie Uber solide Englisch-Kenntnisse,
MS-Office-Skills und idealerweise tiber Know-How in dem in
unserem Hause eingesetzten ERP-System SAP verfiigen.
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Uber uns:

Wir sind ein groBes Familienunternehmen mit mittel-
standischem Charakter, flachen Hierarchien, kurzen
Entscheidungswegen und anhaltend gutem Markterfolg.
Produktion und Vertrieb von Tabakwaren aller Art ist
unser Geschéft und das machen wir gut. In Trier stellen
wir etwa 200 verschiedene Produkte fiir Inland und
Export her. Gleichzeitig betreuen wir weit iber 20.000
Kunden im GroB3- und Einzelhandel in Deutschland.

Was Sie wissen sollten:

Wir bieten lhnen Urlaubs- und Weihnachtsgeld,
eine arbeitgeberunterstiitzte Pensionskasse und
regelmaBige Tariferhohungen an.

Was uns wichtig ist:

Sie passen ideal zu uns, wenn Sie tiber die erforderliche
Qualifikation hinaus ein positiv denkender Mensch
sind, einen freundlichen, hilfsbereiten und guten
Umgangsstil mit Mitarbeitern, Kollegen und Vor-
gesetzten pflegen und Sie Spal} und Freude haben an
dem, was Sie beruflich tun. Was wir weder suchen noch
wollen, sind Miesepeter, Neunmalkluge, Fingerzeiger,
Ausredensucher, Verantwortungsschieber, Allesnérg-
ler, Faulenzer, Dauerpessimisten oder Egomanen ohne
jeden Team-Spirit.

Fiihlen Sie sich angesprochen?

Bewerben Sie sich kurzfristig, gerne auch per E-Mail.
Fugen Sie lhrer Bewerbung die Ublichen Unterlagen
bei und nennen Sie uns bitte Ihre Gehaltsvorstellung
und lhren friihestméglichen Eintrittstermin.

Ihre Bewerbung per Post richten Sie bitte an:

Heintz van Landewyck GmbH,

Niederkircher StraBe 31, 54294 Trier, Personalbiiro
Ihre Bewerbung per E-Mail richten Sie bitte an:
bewerbung@landewyck.de



